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Vraag Informatie vanuit de entiteit 

Soort organisatie/rechtsvorm VZW 

Wat doet deze organisatie voor 

de gemeente/OCWW?  

Regionaal Landschap Vlaamse Ardennen is één van de 18 

regionale landschappen in Vlaanderen en zet zich in voor 

het behoud, de versterking en de kennisdeling van het 

unieke landschap, de natuur en het erfgoed in Zuid-Oost-

Vlaanderen. Ons werkgebied omvat 20 gemeenten, 

(Brakel, Denderleeuw, Erpe-Mere, Gavere, 

Geraardsbergen, Haaltert, Herzele, Horebeke, 

Kluisbergen, Kruisem, Lierde, Maarkedal, Ninove, 

Oudenaarde, Oosterzele, Ronse, Sint-Lievens-Houtem, 

Wortegem-Petegem, Zottegem en Zwalm).  

Wij zijn een 15-koppig, multidisciplinair team dat zich 

elke dag enthousiast inzet met een duidelijke missie: 

Samen bouwen aan de streekidentiteit van de Vlaamse 

Ardennen tot Dender. Door te verbinden, te inspireren 

en via uitvoering op terrein. Meer informatie vind je op 

www.rlva.be.  

Volgens de statuten: 

 - Een regionaal landschap is een duurzaam 

interbestuurlijk samenwerkingsverband tussen 

maatschappelijke en beleidsactoren en heeft het statuut 

van private rechtspersoonlijkheid, onder de vorm van 

een vereniging zonder winstoogmerk (vzw).  

- Bij het invullen van haar taak zoekt het regionaal 

landschap naar optimale afstemming en synergiën van 

het Europees, Vlaams, provinciaal en gemeentelijk beleid 

met andere actoren en kan haar medewerking verlenen 

aan alle overheden, groeperingen en instellingen die een 
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gelijkaardig of complementair doel nastreven in binnen- 

en buitenland.  

- De vzw heeft tot doel het samenbrengen van doelen, 

initiatieven en actoren rond een integrale visie en 

holistische aanpak van het landschap waarbij uitvoering 

wordt gegeven aan een ruimtelijk beleid om het 

natuurlijk, landschappelijk en (onroerend en cultureel) 

erfgoedpatrimonium te beschermen, te beheren, te 

ontwikkelen en te bevorderen. De vzw wil de 

toegankelijkheid van dit patrimonium op passende wijze 

stimuleren via toeristische, -economische belangen van 

de streek te behouden en te versterken.  

- De initiatieven van een regionaal landschap zijn gericht 

op (onder andere) het streekeigen karakter, de 

klimaatbuffering, de natuurrecreatie, het recreatief 

medegebruik, de natuureducatie, het draagvlak voor 

natuur en het geïntegreerd en gebiedsgericht beheer. 

Het regionaal landschap stimuleert en coördineert ook 

het beheer en de inrichting van terreinen en het herstel, 

de aanleg en de ontwikkeling van kleine 

landschapselementen.  

- Ter verwezenlijking van haar doel kan de vzw alle 

handelingen stellen en/of alle initiatieven nemen die 

daartoe noodzakelijk zijn, met inbegrip van bijkomstige 

winstgevende activiteiten, waarvan de opbrengsten altijd 

volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking 

van haar doel.  

Contactpersoon en 

contactgegevens van de 

organisatie 

Ruben De Coninck, coördinator 

Veemarkt 27, 9600 Ronse 

E-mail: info@rlva.be, ruben.de.coninck@rlva.be 

GSM nummer: 0498 74 91 48  

 

Welke organen zijn er binnen de 

organisatie? 

Algemene vergadering = AV 

Bestuursorgaan (Raad van bestuur) = BO 

Dagelijks bestuur = DB 

Hoeveel vertegenwoordigers 

mag de Gemeente afvaardigen 

per orgaan 

AV: 

effectief: 1 

plaatsvervanger: 1 
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BO: 

effectief: 1 

plaatsvervanger: / (volmachtwerking) 

DB: 

effectief: kandidaatstelling vanuit BO 

plaatsvervanger: aanduiding door lid zelf aan iemand uit 

BO 

Hoeveel vertegenwoordigers 

mag het OCMW afvaardigen per 

orgaan? 

AV:  

effectief: / 

plaatsvervanger: / 

BO: 

effectief: / 

plaatsvervanger: / 

DB: 

effectief: / 

plaatsvervanger: / 

Welke voorwaarden zijn er voor 

vertegenwoordiging  

(gender, politieke vertegenwoordiging, raadslid?) 

AV: gemeenteraadslid 

BO: gemeenteraadslid 

DB: bestuurder van de VZW 

Heeft de gemeente/ocmw 

aandelen in de organisatie of 

leveren we een bijdrage? 

Welke thema’s worden 

behandeld? 

 

De bijdrage is jaarlijks 0,37€ / inwoner 

Natuur & Milieu (landschapsinrichting- & beheer), 

mobiliteit (trage wegen), openbare werken (inrichting 

buurtgroen & onthardingen), (Landschappelijk) erfgoed, 

Landbouw (publieke landbouwgronden & agro-ecologie), 

welzijn (buitenruimte zorginstellingen & scholen), 

ruimtelijke ordening (v.b. adviezen voor kapaanvragen) 

 

Zijn de mandaten bezoldigd of 

niet? 

 

Niet bezoldigd,  

wel is een onkostenvergoeding mogelijk (v.b. km 

vergoeding) 
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Hoe vaak vinden er 

vergaderingen plaats van de 

organen? 

AV: minimum 1x / jaar  

BO: minimum 4x / jaar 

DB: minimum 4x / jaar 

Waar vinden de vergaderingen 

plaatsen? (locatie, digitaal 

mogelijk?) 

AV: Telkens een andere locatie in het werkingsgebied  

BO: Hybride overleg: Ronse (kantoor RLVA) & digitaal 

DB: Digitaal of fysiek, locatie kan wisselen 

Wanneer vinden de 

vergaderingen meestal plaats? 

tijdens de week, ’s avonds.  

Over welke materies beslissen 

de verschillende organen? 

AV:  

- de wijziging van de statuten;  

- de benoeming en de afzetting van de bestuurders en 

het bepalen van hun eventuele bezoldiging;  

- de benoeming en de afzetting van de commissarissen 

en het bepalen van hun eventuele bezoldiging;  

- de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, 

alsook, in voorkomend geval, het instellen van de 

verenigingsvordering tegen de bestuurders en de 

commissarissen;  

- de goedkeuring van de begroting en de jaarrekening;  

- de ontbinding van de vzw;  

- de aanvaarding en de uitsluiting van een lid; 8° de 

omzetting van de vzw in een ivzw, een coöperatieve 

vennootschap erkend als sociale onderneming of een 

erkende coöperatieve vennootschap sociale 

onderneming;  

- het doen of aanvaarden van een 'inbreng om niet' van 

een algemeenheid;  

- de goedkeuring van het jaarprogramma en het 

jaarverslag;  

- alle gevallen waarin de statuten dat bepalen. 

BO:  

- Het Bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te 

verrichten die nodig of dienstig zijn voor de 

verwezenlijking van het belangeloos doel van de vzw, 

met inbegrip van het organiseren, benoemen, ontslaan 

en bezoldigen van het personeel, en met uitzondering 

van de handelingen waarvoor volgens de wet of volgens 



 

 
 
055 20 72 65 
WWW.RLVA.BE 
O.N. 0449.013.097 
IBAN BE23 0012 2912 5291 
 
                                               de gemeenten van 
                met de financiële steun van                                               de Vlaamse Ardennen 

 

deze statuten de Algemene Vergadering exclusief 

bevoegd is.  

- Het Bestuursorgaan is onder meer bevoegd voor de 

uitvoering van de beslissingen van de Algemene 

Vergadering of van eigen initiatieven die de realisatie van 

het belangeloos doel van de vzw beogen.  

- Onverminderd de verplichtingen die voortvloeien uit 

het collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht, 

kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar 

verdelen. Deze taakverdeling kan niet aan derden 

worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze openbaar is 

gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne 

aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het 

gedrang. 

- Het Bestuursorgaan kan beslissingen nemen buiten 

het goedgekeurde jaarprogramma en begroting in 

zoverre deze beslissingen passen binnen het 

belangeloos doel van de vzw gedekt zijn door extra 

inkomsten (extra projectsubsidies en/of cofinanciering 

door partners, …) en nodig zijn voor het continue 

verloop van de werking. In dit voorkomend geval 

worden de werkende leden hiervan meteen op de 

hoogte gebracht. 

DB:  

- Het Dagelijks Bestuur neemt beslissingen inzake de 

uitvoering van het goedgekeurd jaarprogramma en de 

goedgekeurde begroting en inzake het administratief 

en personeelsbeheer.  

- Het Dagelijks Bestuur kan maar geldig vergaderen als 

minstens 2 leden van het Dagelijks Bestuur aanwezig 

zijn.  

- Tijdens de vergaderingen van het Dagelijks Bestuur 

wordt onder meer de agenda voor de eerstvolgende 

vergadering van het Bestuursorgaan opgesteld.  

 

Wanneer werden de statuten 

laatst gepubliceerd? 

26 september 2024 
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link: 

HTTPS://WWW.COMPANYWEB.BE/COMPANY/0449013097/FREE-

PUB/24117020  

 

Hoe gebeurt de aanduiding van 

de vertegenwoordigers in de 

verschillende organen? 

Een kandidaat lid (voor AV) of kandidaat bestuurder 

(voor BO) moet zijn verzoek tot toetreding schriftelijk of 

via elektronische drager richten aan de voorzitter van de 

Algemene Vergadering en aan de coördinator van de 

VZW.  

De Algemene Vergadering beslist autonoom over de 

aanvaarding van de kandidaat als lid en van de kandidaat 

bestuurder op haar eerstvolgende vergadering. Deze 

beslissing moet niet gemotiveerd worden. Tegen deze 

beslissing is geen beroep mogelijk. 

 

Wat wordt verwacht van de 

vertegenwoordigers?  

Aanwezigheid en participatie op en tijdens de 

vergadering. 

Zijn er gevraagde competenties 

voor vertegenwoordigers uit 

ons bestuur? 

Interesse in de thematiek 

Heeft de organisatie een eigen 

gedragscode 

Intern reglement. Zie in bijlage. 

Voorziet de organisatie een 

onthaal voor nieuwe 

vertegenwoordigers?  

Introductie en voorstelling organisatie tijdens eerste BO / 

AV. 

Werken jullie met volmachten? 

Zo ja, in welke situaties? Wat 

zijn de formaliteiten? 

ja, bij onmogelijke aanwezigheid op het BO;  

Het volmacht formulier moet ingevuld en ondertekend 

aan de coördinator bezorgt worden.  

Deadline voor indiening 

kandidatuur? 

1 maart 2025 

Op welke manier dienen de 

kandidaturen ingediend: 

per mail aan ADMINISTRATIE@RLVA.BE & 

RUBEN.DE.CONINCK@RLVA.BE  

 

https://www.companyweb.be/company/0449013097/free-pub/24117020
https://www.companyweb.be/company/0449013097/free-pub/24117020
mailto:administratie@rlva.be
mailto:ruben.de.coninck@rlva.be

